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FUNKSJON

KONTAKTPERSON (for grupper med liten
eller ingen aktivitet)

ORGANISASJONSFORHOLD

Velges pa arsmatet

Plikter a falge:

e Lov for Vegarshei idrettslag
» Etiske faringer

* Vedtak og avtaler

* @vrige retningslinjer

HOVEDOPPGAVER

» Forholder seg til hovedstyret
(aktivitetsansvarlig)

» Kontaktperson for aktuell aktivitet (internt
og eksternt)

» Koordinerer / videre delegerer kontakt
ved behov

» Kan delegeres bestemte oppgaver —
vurderes i hvert tilfelle

* Representer VIL i ulike sammenhenger

* Har sammen med hele organisasjonen et
seerlig ansvar for & ha klare malsettinger
0g bidra til utvikling av VIL

KOMMUNIKASJON OG SAMARBEID

» Sgarge for tydelig kommunikasjon og
informasjon i hele organisasjonen

« Bidra til god informasjon pa idrettslagets
hjemmeside

« Legge til rette for a skape godt felleskap
pa tvers av idrettslagets grupper

» sgrge for koordinering og samhandling

ARRANGEMENTER OG MJTER

 Pliktig til & mate ved innkalling til mater

« Forfall skal meldes — og evt. sgke a stille
med stedfortreder

* Veere til disposisjon for arrangementer
og virksomhet i den aktuelle aktiviteten

STRATEGI OG UTVIKLING

* Bidra med innspill og ideer til utvikling av
VIL

 Bidra til & forankre VIL sine overordnede
malsettinger i hele organisasjonen

« Bidrattil at VIL fortsetter & vaere en
organisasjon for alle

GKONOMI

» Har ikke eget budsijett

* Forholder seg til hovedstyret

« Plikter & bista i arbeid med a fa inntekter
i den grad dette er mulig




